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Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1.  
 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie Carpatia ARMS, zwane jest w dalszej części 
Statutu „Stowarzyszeniem”. 

2. Podstawę prawną działania Stowarzyszenia, które podlega obowiązkowi wpisu do 
Krajowego Rejestru Sądowego i posiada osobowość prawną, stanowią:  

a) postanowienia niniejszego Statutu,  

b) ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach, 

c) ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, 

d) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie. 
3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieoznaczony.  
4. Niniejszy Statut został uchwalony przez Zebranie Założycielskie w dniu…….wchodzi w 

życie z dniem wpisania Stowarzyszenie do Krajowego Rejestru Sądowego. 

 
§ 2.  

 
1. Stowarzyszenie działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą jego władz 

krajowych jest Leżajsk. 
2. Stowarzyszenie może prowadzić również działalność także poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej, jeśli wymaga tego realizacja celów statutowych i jeśli 
działalność ta jest zgodna z prawem danego kraju.  

3. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i zagranicznych organizacji (kluby, 
związki, fundacje i inne) o podobnych celach i sposobach ich realizacji, jak również 
podejmować z nimi współpracę. 

4. Na zasadach określonych w Statucie Stowarzyszenie tworzy oddziały, które mogą 
posiadać osobowość prawną. 

§ 3.  
 

1. Stowarzyszenie jest organizacją pozarządową, apolityczną, opartą na zasadach 
dobrowolności i samorządności jego członków, zrzeszającym pasjonatów oraz 
kolekcjonerów broni palnej oraz pasjonatów strzelectwa. 

2. Stowarzyszenie jest trwałym zrzeszeniem zajmującym się propagowaniem i 
organizowaniem różnych formy aktywności fizycznej w postaci doraźnego uczestnictwa 
lub regularnego uprawiania sportu w sekcjach sportowych, w tym również na poziomie 
wyczynowym. 

3. Stowarzyszenie prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności. 
 

§ 4.  

1. Stowarzyszenie może posiadać sztandar oraz godło. Stowarzyszenie może używać 
pieczęci okrągłej z godłem Stowarzyszenia w środku oraz napisem na obwodzie: Carpatia 
ARMS, których forma i kształt zostanie określony w trybie uchwały. 

2. Stowarzyszenie może używać dodatkowo innych pieczęci, jeśli wymaga tego praktyka 
obrotu prawnego i działalność statutowa.  

3. Zarząd Stowarzyszenia może wprowadzić odznaki wskazujące na przynależność do 
Stowarzyszenia oraz odznaki honorowe, określając w trybie uchwały ich wzór, zasady 
przyznawania i używania.  

4. Uchwały Zarządu, o których mowa w ust. 1 i 3, podlegają zatwierdzeniu przez najbliższe 
Walne Zgromadzenie Członków (dalej „WZC”).  
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Rozdział II 

Cele i sposoby ich realizacji 

§ 5.  

1. Celami statutowymi Stowarzyszenia są:  
a) Propagowanie i upowszechnianie walorów oraz tradycji strzelectwa sportowego, 

amatorskiego i obronnego w społeczeństwie; 

b) Przekazywanie aktualnej wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu treningu i 
współzawodnictwa sportowego związanego z uprawianiem strzelectwa;  

c) Upowszechnianie strzelectwa sportowego, amatorskiego i obronnego wśród dzieci i 
młodzieży, a w tym współpraca z jednostkami oświatowymi o profilu wojskowym; 

d) Propagowanie walorów strzelectwa wśród osób niepełnosprawnych oraz działań 
integracyjnych z tym środowiskiem; 

e) Tworzenie warunków do zaspokajania zainteresowań członków w szczególności w 
zakresie kształcenia ogólnego i specjalistycznego związanych ze sportem, w tym 
szeroko rozumianym sportem strzeleckim; 

f) Prowadzenie działań oraz wspieranie członków Stowarzyszenia w zakresie 
kolekcjonowania broni, pamiątek historycznych i pogłębiania wiedzy historycznej; 
związanych ze sportem, w tym szeroko rozumianym sportem strzeleckim; 

g) Reprezentowanie lokalnych środowisk miłośników historii i tradycji związanych ze 
sportem strzeleckim oraz w zakresie kolekcjonowania broni, na sympozjach, 
konferencjach i spotkaniach rekonstrukcyjnych na arenie krajowej i międzynarodowej. 

h) Współpraca z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami, 
kierowanie do nich postulatów związanych ze sportem, w tym szeroko rozumianym 
sportem strzeleckim; 

i) Działalność kulturalna, oświatowa i wychowawcza; 
j) Upowszechnianie i ochrona wolności, praw oraz swobód obywatelskich, równych praw 

kobiet i mężczyzn, a także podejmowanie działań wspomagających rozwój demokracji.  
k) Prowadzenie działalności edukacyjnej i kulturalnej, zwłaszcza w zakresie rozwoju 

świadomości prawnej i obywatelskiej społeczeństwa w tym dzieci i młodzieży; 
l) Prowadzenie szkoleń, konsultacji oraz nieodpłatnej pomocy prawnej (a w tym 

świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego) z zakresu szeroko pojętych 
praw człowieka, swobód obywatelskich, zasad demokratycznego państwa prawa. 

2. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na aktywności oraz dobrowolnym 
zaangażowaniu społecznym jej członków. Członkowie organów Stowarzyszenia za 
pełnione przez siebie funkcje mogą pobierać wynagrodzenia.  

3. Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników na podstawie umów o pracę oraz 
powierzać wykonywanie określonych czynności na podstawie umów cywilnoprawnych, a 
także zawierać umowy z wolontariuszami zgodnie z Ustawą o działalności pożytku 
publicznego i wolontariacie.  

4. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą wspomagającą działalność 
statutową. Cały dochód z działalności gospodarczej (100%) przeznaczony jest na 
realizację celów statutowych Stowarzyszenia i nie może być przeznaczony do podziału 
między członków Stowarzyszenia.  

5. Stowarzyszenie może uczestniczyć oraz występować o dofinansowanie, granty, 
subwencje, zbiórki zgodnie z jej celami statutowymi, jak również przystępować jako 
beneficjent do projektów organizowanych przez podmioty krajowe, zagraniczne (Unia 
Europejska, Fundusze Norweskie i inne). 
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6. Stowarzyszenie ma prawo wypowiadania się w sprawach publicznych, związanych z jej 
działalnością statutową. 

§ 6.  
 

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez: 
a) organizowanie szkoleń, konkursów, konferencji dotyczących szeroko rozumianego 

sportu strzeleckiego; 
b) organizację imprez sportowych i kulturalnych, popularyzację aktywnego stylu życia; 
c) stworzenie warunków do masowego uprawiania różnych dyscyplin sportowych; 
d) organizowanie spotkań kolekcjonerów związanych ze sportem, pokazów i wymianę 

doświadczeń pomiędzy kolekcjonerami; 
e) stworzenie odpowiednich i bezpiecznych warunków do uprawiania ogólnie 

rozumianego strzelectwa; organizowanie zawodów sportowych, w tym imprez oraz 
szkoleń strzeleckich;  

f) organizowanie kampanii społecznych i medialnych (również za pośrednictwem 
internetu) związanych ze sportem, w tym szeroko rozumianym sportem strzeleckim; 

g) prowadzenie internetowych portali informacyjnych, jak również internetowych profili w 
portalach społecznościowych; 

h) badanie problemów i zjawisk społecznych, których zrozumienie służy realizacji 
powyższych celów; 

i) prowadzenie nieodpłatnego poradnictwa prawnego; 
j) prowadzenie innych działań sprzyjających realizacji celów statutowych 

Stowarzyszenia.  
2. Działalność gospodarcza Stowarzyszenia może być prowadzona wyłącznie jako 

działalność dodatkowa w stosunku do działalności pożytku publicznego. 
3. Stowarzyszenie zapewnia rachunkowe wyodrębnienie działalności gospodarczej, 

nieodpłatnej działalności pożytku publicznego i odpłatnej działalności pożytku publicznego 
w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników tych form 
działalności, z zastrzeżeniem przepisów o rachunkowości. 

4. Nadwyżka przychodów nad kosztami wynikająca z działalności gospodarczej jest 
przeznaczana na działalność pożytku publicznego. 

5. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie: 
a) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych 

(85.51.Z), 
b) Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B), 
c) Działalność obiektów sportowych (93.11.Z), 
d) Działalność klubów sportowych (93.12.Z), 
e) Działalność prawnicza (69.10.Z), 
f) Działalność portali internetowych (63.12.Z), 
g) Działalność obiektów służących poprawie kondycji fizycznej (93.13.Z), 
h) Badanie rynku i opinii publicznej (73.20.Z), 
i) Pozostała działalność związana ze sportem (93.19.Z), 
j) Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków (58.14.Z), 
k) Działalność wspomagająca edukację (85.60.Z), 
l) Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.Z), 
m) Działalność usługowa związana z poprawa kondycji fizycznej (96.04.Z). 

 
Rozdział III 

Kandydaci i członkowie - ich prawa i obowiązki 

§ 7.  
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1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne, jednostki organizacyjne 
nieposiadające osobowości prawnej oraz osoby prawne, przy czym osoby prawne oraz 
jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej mogą mieć jedynie status 
członka wspierającego.  

2. Członkami Stowarzyszenia są na równych zasadach obywatele polscy i cudzoziemcy.  
3. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:  

a) zwyczajnych,  
b) wspierających,  
c) honorowych.  

§ 8.  

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba pełnoletnia, posiadająca pełną 

zdolność do czynności prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, która jednocześnie: 

a) akceptuje cele statutowe Stowarzyszenia; 

b) uiści opłatę wpisową;  

c) złożyła pisemnie deklarację członkowską na wzorze przedstawionym przez 

Stowarzyszenie;  

d) została przyjęta w poczet członków Stowarzyszenia przez Zarząd na podstawie 

uchwały. 

2. Potwierdzeniem członkostwa może być legitymacja członkowska, której wzór ustala 

Zarząd.  

3. Członkowi zwyczajnemu przysługuje:  

a) bierne i czynne prawo wyborcze do organów Stowarzyszenia oraz głos stanowiący na 

WZC,  z zastrzeżeniem, że prawa wyborcze przysługują członkom, którzy nie zalegają 

w opłacaniu składki członkowskiej według stanu na dzień, w którym prawo wyborcze 

ma być realizowane. Czynne prawo wyborcze może być realizowane również za 

pośrednictwem pełnomocnika; 

b) prawo do zgłaszania opinii, postulatów i wniosków wobec władz Stowarzyszenia oraz 

uzyskiwania bieżącej informacji o działaniach Stowarzyszenia i jego władz; 

c) prawo udziału w zawodach, imprezach, szkoleniach i innych przedsięwzięciach 

organizowanych przez Stowarzyszenie lub jego członków.  

§ 9.  
 

1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna, jednostka organizacyjna nieposiadająca 

osobowości prawnej lub osoba prawna, która popiera cele statutowe Stowarzyszenia i udziela 

mu wsparcia organizacyjnego, technicznego lub materialnego.  

2. Członek wspierający ma wszelkie prawa i obowiązki członka zwyczajnego z wyjątkiem 

czynnego i biernego prawa wyborczego. Członkowie wspierający mogą uczestniczyć w WZC 

z głosem doradczym (przy czym członkowie wspierający będący osobami prawnymi lub 

jednostkami organizacyjnymi – przez swoich przedstawicieli lub organy).  

§ 10.  

1. Członkiem honorowym może być wyłącznie osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla 

Stowarzyszenia lub dla strzelectwa.  

2. Członkostwo honorowe nadawane jest jednorazowo i bezterminowo przez WZC, działające 

na wniosek Zarządu.  

3. Członkostwo honorowe można łączyć z członkostwem zwyczajnym.  

4. Członkowie honorowi, którzy jednocześnie nie są członkami zwyczajnymi, mają prawo:  

a) nosić odznakę organizacyjną Stowarzyszenia; 

b) do głosu doradczego na WZC, z wyłączeniem czynnego i biernego prawa wyborczego. 
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5. Członkowie honorowi są zwolnieni z wniesienia opłaty wpisowej oraz obowiązku opłacania 

składek członkowskich.  

§ 11.  

1. Członkowie Stowarzyszenia mają obowiązek:  

a) przestrzegać Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia oraz innych aktów regulujących 

działalność Stowarzyszenia,  

b) godnie reprezentować Stowarzyszenie, zwłaszcza przez przestrzeganie reguł 

współzawodnictwa sportowego oraz norm etycznych i obyczajowych, również w życiu 

prywatnym, 

c) chronić własność Stowarzyszenia jako dobro wszystkich jego członków,  

d) przestrzegać zasad współżycia społecznego,  

e) powiadamiać Stowarzyszenie o aktualnym adresie korespondencyjnym lub adresie poczty 

elektronicznej.  

f) powiadomić Stowarzyszenie czy zgadza się na prowadzenie korespondencji drogą 

elektroniczną,  

g) przyczyniać się do promowania oraz informowania społeczeństwa o działalności 

Stowarzyszenia. 

2. Członek zwyczajny ma ponadto obowiązek regularnie opłacać składki członkowskie.  

3. Członek zwyczajny ma obowiązek godnie i rzetelnie sprawować funkcje pochodzące z 

wyboru.  

4. Członkowie wspierający dodatkowo są zobowiązani do regularnego wypełniania 

zadeklarowanych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia.  

§ 12.  

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje:  

a) na skutek dobrowolnej rezygnacji złożonej w formie pisemnej do Zarządu,  

b) w przypadku zalegania z opłacaniem składek członkowskich za co najmniej 1 rok, 

c) poprzez pozbawienie członkostwa w drodze wykluczenia uchwałą Zarządu (nie dotyczy 

członków honorowych i wspierających),  

d) w przypadku członka wspierającego — poprzez utratę osobowości prawnej lub na skutek 

wykluczenia przez WZC z powodu nie wypełniania świadczeń zadeklarowanych na rzecz 

Stowarzyszenia, 

e) poprzez wykluczenie uchwałą Zarządu (z zastrzeżeniem ust. 4) przypadku:  

i. naruszenia przez członka postanowień Statutu lub uchwał władz Stowarzyszenia,  

ii. świadomego działania na szkodę Stowarzyszenia i jego członków,  

iii. niesportowego zachowania, 

f) z chwilą śmierci członka,  

g) w przypadku utraty albo ograniczenia zdolności do czynności prawnych,  

h) w przypadku utraty albo ograniczenia praw publicznych,  

i) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione umyślne, 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo umyślne karnoskarbowe,  

j) poprzez rozwiązanie się Stowarzyszenia.  

2. W przypadkach określonych w § 12 ust. 1 lit. c) i e) Zarząd jest zobowiązany zawiadomić 

zainteresowanego o wykluczeniu drogą listowną lub drogą elektroniczną (o ile zainteresowany 

wyraził zgodę na ten tryb komunikacji). Wraz z zawiadomieniem należy doręczyć 

wykluczonemu odpis stosownej uchwały, podając przyczyny wykluczenia i wskazując na 

prawo wniesienia odwołania do WZC, w terminie 14 dni od daty doręczenia przedmiotowej 

uchwały wraz z uzasadnieniem. W przypadku złożenia odwołania we wskazanym terminie, 
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uchwała ta powoduje zawieszenie członka do najbliższego WZC, na którym będzie 

rozpatrywane to odwołanie. Uchwała WZC podejmowana jest zwykłą większością głosów, jest 

ostateczna i członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z datą podjęcia uchwały o wykluczeniu 

członka.  

3. Członek honorowy Stowarzyszenia może zostać pozbawiony członkostwa jedynie mocą 

uchwały WZC, podjętej zwykłą większością głosów. Uchwała WZC jest ostateczna i nie 

przysługuje od niej odwołanie.  

4. Członek wspierający lub członek honorowy Stowarzyszenia może zostać pozbawiony 

członkostwa jedynie mocą uchwały WZC, podjętej zwykłą większością głosów. Uchwała WZC 

jest ostateczna. 

 

Rozdział IV 

Władze Stowarzyszenia 

§ 13.  

Władzami Stowarzyszenia są:  

a) Walne Zebranie Członków,  

b) Zarząd,  

c) Komisja Rewizyjna. 

§ 14.  

1. Pierwszy skład Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej jest wybierany na Zebraniu 
Założycielskim Stowarzyszenia. 

2. Wybory do władz Stowarzyszenia są dokonywane w głosowaniu tajnym, a w przypadku 
wyboru Zarządu dodatkowo większością 2/3 głosów obecnych na WZC.  

3. Członkowie Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej zostają powołani na czas nieokreślony. 
4. Wygaśnięcie mandatu członka Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej następuje wskutek 

przyczyn, określonych w § 15 ust. 1. 
5. Władze wymienione w § 13 lit. b), c)  pochodzą z demokratycznych wyborów i podejmują 

działania oraz decyzje w sposób kolegialny.  
6. Władze działają zgodnie ze Statutem oraz regulaminami określającymi szczegółowe 

zasady i tryb ich pracy.  
7. Wyłonione podczas wyborów władze konstytuują się niezwłocznie po wyborach.  
8. Nie można jednocześnie wchodzić w skład więcej niż jednego organu Władzy (z 

wyłączeniem WZC).  
9. Do władz nie mogą kandydować i nie mogą w nich zasiadać osoby pozostające ze sobą w 

związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa 

(do 3 stopnia) lub podległości służbowej. 

10. Organy Stowarzyszenia mogą podejmować decyzje na posiedzeniach zdalnych za 

pośrednictwem środków porozumiewania się na odległość. Tryb zwoływania, warunki 

przeprowadzania i ważności posiedzeń zdalnych organów Stowarzyszenia określa 

uchwała tego organu. 

 

§ 15.  
 

1. Członkostwo we władzach Stowarzyszenia ustaje przed upływem kadencji na skutek:  

a) rezygnacji z członkostwa w Stowarzyszenia,  

b) ustąpienia z funkcji,  

c) śmierci członka,  
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d) utraty lub ograniczenia zdolności do czynności prawnych,  

e) utraty lub ograniczenia praw publicznych,  

f) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z 

oskarżenia publicznego lub przestępstwo umyślne karnoskarbowe, 

g) odwołania przez WZC, w szczególności na skutek zalegania z opłacaniem składek 

członkowskich za 1 rok.  

2. Odwołanie pełnego składu lub poszczególnych członków Zarządu Stowarzyszenia przez 

WZC następuje w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością 2/3 głosów obecnych na 

WZC, przy zastrzeżeniu, że dla ważności uchwały wymagana jest obecność na WZC 3/5 

wszystkich członków Stowarzyszenia. 

3. Odwołanie członków Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia przez WZC następuje w 

głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów obecnych na WZC. 

 

§ 16.  
 

1. Z zastrzeżeniem § 16 ust. 6, w przypadku ustania członkostwa we władzach 

Stowarzyszenia w którego składzie powstał wakat przysługuje prawo kooptacji. 

2. Prezes Stowarzyszenia oraz Przewodniczący Komisji Rewizyjnej nie mogą być wybierani 

spośród osób dokooptowanych.  

3. Kooptacji można dokonać wyłącznie spośród członków posiadających bierne prawo 

wyborcze i obecnych podczas poprzedniego WZC.  

4. Władze Stowarzyszenia w drodze własnych uchwał mogą zmieniać podział funkcji 

wewnątrz poszczególnych organów.  

5. Ze składu danego organu we władzach Stowarzyszenia podczas kadencji może odwołać 

jedynie WZC, przy czym wniosek o odwołanie może dotyczyć jednego z organów lub 

konkretnych osób z zastrzeżeniem § 15 ust. 2 i 3.  

6. Jeżeli w trakcie kadencji członkowie władz zostaną odwołani z pełnionych funkcji, wówczas 

to samo WZC dokonuje uzupełnienia składu, z zastrzeżeniem, że jednoczesne odwołanie 

wszystkich członków władz wybieralnych Stowarzyszenia oznacza zakończenie bieżącej 

kadencji władz danego organu. Do czasu powołania nowego składu lub uzupełnienia 

składu danego organu, odwołany członek lub członkowie pełnią funkcję do tego czasu. 

 

§ 17.  
 

1. Władze Stowarzyszenia podejmują decyzje w formie uchwał. Mogą również w formie 

uchwał wyrażać swoje stanowisko w określonej sprawie.  

2. Uchwały władz Stowarzyszenia w sprawach należących do zakresu ich działania są 

wiążące dla członków Stowarzyszenia, których te uchwały dotyczą.  

3. Z zastrzeżeniem szczegółowych postanowień Statutu, uchwały wszystkich władz zapadają 

w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy 

uprawnionych do głosowania członków danego organu. Wyjątek stanowią uchwały w 

sprawach personalnych, które mogą być podejmowane wyłącznie w głosowaniu tajnym 

4. Uchwały władz Stowarzyszenia wchodzą w życie z chwilą ich podjęcia, chyba że 
postanowiono inaczej.  

5. Członkom Stowarzyszenia przysługuje odwołanie od uchwał Zarządu do WZC. Odwołanie 
to może wnieść tylko osoba, której uchwała ta dotyczy bezpośrednio.  

6. Obrady władz Stowarzyszenia są protokołowane.  
7. Protokoły obrad są dostępne do wglądu w biurze Stowarzyszenia dla wszystkich członków 

po upływie 1 miesiąca od dnia obrad. 
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§ 18.  
 

1. Zarząd oraz Komisja Rewizyjna składają WZC co roku sprawozdania ze swojej 

działalności, a po upływie kadencji — sprawozdanie pełne.  

2. W przypadku Zarządu każde z powyższych sprawozdań musi zawierać również 

sprawozdanie finansowe, oraz informację o kondycji podmiotów zależnych od 

Stowarzyszenia oraz informacje dotyczące budżetu na bieżący rok.  

3. W przypadku Zarządu sprawozdanie winno zawierać sprawozdania z działalności 

istniejących w Stowarzyszeniu klubów lub jednostek powiązanych. 

 

 

Walne Zgromadzenie Członków 

§ 19.  
 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest WZC, zwoływane przez Zarząd w terminie do 15 

maja danego roku jako Zwyczajne. Zarząd zwołuje również WZC Nadzwyczajne. WZC 

Zwyczajne zwoływane jest raz w roku. 

2. WZC obraduje zgodnie z uchwalonym regulaminem obrad.  

3. WZC zwyczajne zwoływane jest przez Zarząd, za rok poprzedni raz w roku.  

4. O terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad WZC członkowie zostają 

zawiadomieni pisemnie – bezpośrednio lub listem poleconym. Dopuszcza się 

alternatywnie powiadomienia drogą elektroniczną po uprzednim uzyskaniu zgody 

zainteresowanego wyrażonej na piśmie. Powiadomienie jest kierowane co najmniej na 

dwa tygodnie przed ustalonym terminem. Stosowne ogłoszenie powinno być również 

opublikowane na stronie Internetowej Stowarzyszenia.  

 

§ 20.  
 

1. Nadzwyczajne WZC zwołuje Zarząd Stowarzyszenia:  

a) z inicjatywy własnej,  

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

c) na wniosek co najmniej 1/5 członków zwyczajnych.  

2. We wniosku, o którym mowa w § 20 ust. 1 lit. c), muszą być zawarte punkty porządku 

obrad, nad którymi ma obradować nadzwyczajne WZC.  

3. WZC musi się odbyć nie później niż w ciągu 30 dni od daty złożenia wniosku lub podjęcia 

uchwały i obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których rozpatrzenia zostało zwołane. 

Przyjęty porządek obrad może jednak zostać zmieniony w trakcie obrad, jeśli wymaga tego 

przeprowadzenie wyborów do władz Stowarzyszenia.  

4. W przypadku nie zwoływania przez Zarząd WZC bądź Nadzwyczajnego WZC w terminie i 

trybie określonym w Statucie, zwołuje je w trybie nadzwyczajnym Komisja Rewizyjna. 

5. Uchwały WZC zapadają zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy 

członków uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie lub w drugim terminie (który 

odbywa się w pół godziny po pierwszym terminie), bez względu na liczbę obecnych 

członków, o ile termin ten był podany w zawiadomieniu, chyba że statut stanowi inaczej. 

 

§ 21.  
 

1. Do wyłącznej kompetencji WZC należy:  

a) wybieranie i odwoływanie członków władz Stowarzyszenia,  
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b) rozpatrywanie i zatwierdzanie na wniosek Komisji Rewizyjnej rocznych sprawozdań  

finansowych Stowarzyszenia,  

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej 

Stowarzyszenia oraz udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek 

Komisji Rewizyjnej,  

d) wyznaczanie głównych kierunków działalności i rozwoju Stowarzyszenia,  

e) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia oraz zmian w Statucie Stowarzyszenia 

podlegających wpisowi do KRS,  

f) upoważnienie Zarządu do zaciągania zobowiązań w zakresie przekraczającym 

umocowanie Zarządu, 

g) podejmowanie uchwał w sprawie nabycia, zbycia lub obciążenia nieruchomości, 

h) nadawanie godności Członka Honorowego Stowarzyszenia,  

i) rozpatrywanie odwołań od treści uchwał Zarządu Stowarzyszenia,  

j) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku,  

k) podejmowanie uchwał w innych sprawach niezastrzeżonych do kompetencji Zarządu 

lub Komisji Rewizyjnej. 

2. WZC może powoływać komisje do zbadania określonej sprawy lub podjęcia określonych 

działań – składające się z członków Stowarzyszenia.  

3. Do czynności, których dokonanie wymaga uprzedniej zgody WZC, należą:  

a) obrót nieruchomościami lub ich obciążenie,  

b) rozporządzenie w ciągu trwania kadencji składnikiem majątku Stowarzyszenia o wartości 

wyższej niż 100.000,00PLN (słownie: sto tysięcy złotych) lub zaciągnięcie zobowiązania 

przekraczającego tę wartość,  

c) zaciągnięcie kredytu lub pożyczki o wartości wyższej niż 100.000,00 PLN (słownie: sto 

tysięcy złotych), 

d) założenie spółki, której udziałowcem lub akcjonariuszem na zasadach określonych w 

Kodeksie Spółek Handlowych będzie Stowarzyszenie,  

e) wynajęcie lub wydzierżawienie nieruchomości znajdujących się we władaniu 

Stowarzyszenia na okres dłuższy niż 12 miesięcy, 

f) przekroczenie sumy zaplanowanej w budżecie na konkretną inwestycję, 

g) zawarcie innego stosunku zobowiązującego lub rozporządzającego majątkiem 

Stowarzyszenia o wartości przekraczającej 100.000,00 PLN (słownie: sto tysięcy złotych ) 

w okresie 1 roku budżetowego. 

Zarząd 

§ 22.  
 

1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z nie mniej niż 3, a nie więcej niż 5 osób. 

2. W skład Zarządu wchodzą:  

a) Prezes Zarządu,  

b) Członkowie zarządu. 

3. Ilość członków Zarządu w danej kadencji uchwala WZC z zastrzeżeniem § 14 ust.1. 

4. Zarząd odpowiada za swą działalność przed WZC. 

5. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na sześć 

miesięcy lub dodatkowo na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 liczby członków 

Zarządu.  

6. Pierwsze posiedzenie nowo wybranego Zarządu powinno odbyć się niezwłocznie.  

7. Posiedzenie na wniosek powinno się odbyć nie później niż 14 dni od złożonego wniosku.  

8. Tjryb pracy Zarządu określa Regulamin Zarządu uchwalony przez Zarząd, z zastrzeżeniem 

§ 14 ust. 10 Statutu. 
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9. Ustępujący Zarząd jest zobowiązany w ciągu nie dłuższym niż 14 dni przekazać 

protokolarnie nowo wybranemu Zarządowi dokumentację wszystkich spraw 

Stowarzyszenia. W przypadku ustąpienia członka zarządu z powierzonej mu funkcji, 

Zarząd może na mocy uchwały wybrać na jego miejsce nowego członka, który przejmie 

wszystkie prawa i obowiązki osoby ustępującej na okres do najbliższego WZC. 

10. W posiedzeniach Zarządu mogą brać udział z głosem doradczym: przewodniczący Komisji 

Rewizyjnej, lub upoważniony przez niego Członek Komisji oraz zaproszeni przez Zarząd 

goście, jak również członkowie honorowi. 

11. Dla ważności podejmowanych uchwał konieczna jest obecność minimum połowy 

Członków Zarządu. 

12. W przypadku powstania wakatu na stanowisku Prezesa, Zarząd jest zobowiązany w ciągu 

7 dni dokonać wyboru nowego Prezesa spośród pozostałych Członków Zarządu. 

13. Zarząd może powoływać pełnomocników do określonych zadań. 

14. Prezes Stowarzyszenia:  
a) kieruje pracami Zarządu, zwołuje jego posiedzenia oraz proponuje porządek obrad,  

b) proponuje treść uchwał Zarządu.  
 

§ 23.  
 

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes Zarządu jednoosobowo, lub 
upoważniony przez niego członek Zarządu. 

2. W celu zaciągnięcia przez Stowarzyszenie zobowiązań majątkowych, których wartość 
przekracza 30 000 zł (słownie: trzydzieści tysięcy złotych wymagane jest złożenie 
oświadczenia woli przez dwóch członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu. 

3. Organizację i tryb pracy Zarządu określa regulamin uchwalony przez Zarząd. 
 

§ 24.  
 

1. Zarząd jest właściwym we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, które nie zostały 

zastrzeżone statutowo na rzecz innych organów. 

2. Do obowiązków i kompetencji Zarządu należy w szczególności:  

a) zwoływanie WZC, 

b) realizacja uchwał WZC,  

c) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz oraz działanie w jego imieniu,  

d) kierowanie pracami Stowarzyszenia i realizacja celów statutowych Stowarzyszenia.  

e) prowadzenie spraw zawodniczych w Stowarzyszeniu,  

f) zarządzanie majątkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z uchwałami WZC, 

postanowieniami statutu  oraz pozostałymi regulaminami,  

g) przygotowywanie projektu budżetu Stowarzyszenia,  

h) podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich (z zastrzeżeniem szczegółowych 

postanowień statutu),  

i) określanie wysokości opłaty wpisowej i rocznej składki członkowskiej,  

j) udzielanie członkom odpowiedzi na opinie, wnioski i postulaty,  

k) składanie podczas WZC sprawozdań z działalności Zarządu,  

l) prowadzenie polityki kadrowej, w tym zatrudnianie pracowników,  

m) ustalanie zakresu obowiązków i odpowiedzialności pracowników,  

n) wnioskowanie o nadanie odznaczeń państwowych i innych, członkom Stowarzyszenia, 

działaczom, zawodnikom, trenerom i instruktorom strzelectwa,  

o) wnioskowanie do WZC o nadanie godności członka honorowego, 

p) podejmowanie innych działań nie zastrzeżonych dla WZC i Komisji Rewizyjnej. 
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Komisja Rewizyjna 

§ 25.  
 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia nie podlegającym Zarządowi, 

powołanym do wykonywania kontroli wewnętrznej.  

2. Komisja Rewizyjna składa się z od 2 do 5 osób, wybranych przez WZC.  

3. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą:  

a) przewodniczący,  

b) od jednego do czterech członków.  

4. Ilość członków Komisji Rewizyjnej w danej kadencji uchwala WZC. 

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz na 

sześć miesięcy.  

6. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o Regulamin przyjęty przez Komisję Rewizyjną.  

7. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w 

związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa 

lub podległości służbowej. 

 

§ 26.  
 

1. Do kompetencji i obowiązków Komisji Rewizyjnej należy:  

a) kontrola gospodarki majątkowej Stowarzyszenia pod względem celowości, 

oszczędności i legalności oraz kontrola zgodności ze Statutem całokształtu 

działalności wszystkich wybieralnych organów Stowarzyszenia przynajmniej raz w 

roku, 

b) opiniowanie projektów rocznych budżetów oraz sprawozdań z ich wykonania,  

c) przeprowadzanie cząstkowych kontroli wybranych aspektów funkcjonowania 

Stowarzyszenia,  

d) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i żądanie 

wyjaśnień oraz usunięcia nieprawidłowości,  

e) występowanie do Zarządu z wnioskiem o zwołanie Nadzwyczajnego WZC w razie 

stwierdzenia nie wywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków,  

f) zwoływanie nadzwyczajnego WZC, w przypadku nie zwołania WZC przez Zarząd w 

terminie i trybie przewidzianym w Statucie, 

g) składanie podczas WZC sprawozdań z działalności Komisji Rewizyjnej,  

h) składanie podczas WZC wniosku o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium 

ustępującemu Zarządowi,  

i) udzielanie członkom odpowiedzi na opinie, wnioski i postulaty. 

2. Komisja Rewizyjna ma dostęp do wszystkich dokumentów Stowarzyszenia.  

3. Komisja Rewizyjna ma prawo żądać wyjaśnień od Zarządu, a także od członków 

Stowarzyszenia nie wchodzących w skład jego władz.  

4. Zarząd obowiązany jest do udzielenia wyjaśnień w terminie 14 dni od daty otrzymania 

żądania, o którym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu. 

 

Rozdział V 

 

Majątek Stowarzyszenia 

§ 27.  
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1. Majątkiem Stowarzyszenia gospodaruje Zarząd.  

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa.  

3. Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

4. Majątek Stowarzyszenia pochodzi z:  

a) składek członkowskich, wpisowego,  

b) dotacji i subwencji oraz grantów, 

c) dochodów ze zbiórek, imprez publicznych oraz ofiarności publicznej, 

d) zapisów i spadków, 

e) dochodów z własnej działalności gospodarczej, 

f) dochodów z majątku, 

g) dochodów z działalności statutowej, 

h) darowizn, 

i) innych opłat ustalonych przez WZC lub Zarząd stowarzyszenia.   

 

§ 28.  
 

1. Wszelkie środki majątkowe będące w posiadaniu Stowarzyszenia oraz pozyskiwane przez 

Stowarzyszenie, mogą być wykorzystywane na realizacje celów statutowych oraz pokrycie 

kosztów związanych z bieżącą działalnością Stowarzyszenia, jak i utrzymaniem 

Stowarzyszenia.  

2. Składki członkowskich oraz inne opłaty obciążające członków i inne osoby, powinny być  

wpłacane w ustalonych przez Zarząd terminach. 

3. Zabronione jest przekazywanie majątku Stowarzyszenia na rzecz podmiotów wskazanym 

w ust. 4 na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 

przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach.  

4. Zabronione jest udzielanie pożyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie 

zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do:  

a) członków Stowarzyszenia i jego organów;  

b) pracowników Stowarzyszenia;  

c) osób, z którymi członkowie Stowarzyszenia, członkowie organów Stowarzyszenia oraz 

pracownicy Stowarzyszenia pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu 

albo w stosunku pokrewieństwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

bocznej do drugiego stopnia, albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub 

kurateli.  

 

Rozdział VI 

Zmiana Statutu Stowarzyszenia i rozwiązanie Stowarzyszenia 

§ 29.  
 

1. Zmiana Statutu Stowarzyszenia wymaga uchwały WZC. 

2. Uchwały w przedmiocie zmiany Statutu w pierwszym terminie są podejmowane 

większością 2/3 (dwóch trzecich) głosów oddanych przy obecności co najmniej połowy 

członków Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania.   

3. W przypadku braku kworum w pierwszym terminie i wyznaczeniu drugiego terminu WZC 

w wezwaniu na WZC, uchwały w przedmiocie zmiany statutu zapadają większością 2/3 

(dwóch trzecich) głosów obecnych na WZC. 
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4. Drugi termin związany ze zmiana Statutu Stowarzyszenia może być wyznaczony nie 

wcześniej niż 30 minut po pierwszym terminie tego samego dnia. 

5. Postanowienia ust. 2 i 3 o wysokości kworum WZC nie znajdują zastosowania w przypadku 

zmiany Statutu odnoszącego się do zmiany zasad i trybu powoływania oraz odwolywania 

organów Stowarzyszenia, dla których uchwały zapadają w głosowaniu tajnym, 

bezwzględną większością 2/3 głosów obecnych na WZC, przy zastrzeżeniu, że dla 

ważności uchwały wymagana jest obecność na WZC 3/5 wszystkich członków 

Stowarzyszenia. 

6. Z wnioskiem o zmianę Statutu może wystąpić:  

a) Zarząd,  

b) Komisja Rewizyjna,  

c) co najmniej 1/5 liczba członków zwyczajnych. 

 

§ 30.  
 

1. Rozwiązanie Stowarzyszenia może nastąpić wyłącznie na podstawie uchwały WZC 

podjętej większością 2/3 (dwóch trzecich) głosów oddanych przy obecności co najmniej 

połowy członków Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania. 

2. Uchwała o rozwiązaniu Stowarzyszenia określi sposób likwidacji i cel, na jaki przeznaczony 

zostanie majątek Stowarzyszenia.  

3. Z wnioskiem o rozwiązanie Stowarzyszenia może wystąpić:  

a) Zarząd,  

b) Komisja Rewizyjna,  

c) co najmniej 1/5 liczba członków zwyczajnych. 

4. Likwidatorem Stowarzyszenia jest Likwidator lub Komisja Likwidacyjna powołana przez 

WZC.  

5. Likwidator bądź Komisja Likwidacyjna, po zakończeniu swoich prac, składa sądowi 

rejestrowemu sprawozdanie z przeprowadzonej likwidacji wraz z wnioskiem o wykreślenie 

Stowarzyszenia z rejestru KRS. 

 

Rozdział VII 

 

Postanowienia końcowe 

 

§ 31.  
 

1. Ostatecznej wykładni przepisów niniejszego Statutu dokonuje WZC. 

2. W sprawach nieuregulowanych i dotyczących likwidacji Stowarzyszenia znajdują 

zastosowanie przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach. 

 


